Omvardnaden om personalen har sedan starten
av Lindab for 50 &r sedan spelat en stor roll for att
skapa trivsel, engagemang och hélsa. "Vi intresserar
oss for var personals hélsa, men tar inte ansvar for
den”, sager Teddy Pedersen, HR-koordinator pa
Lindab Ventilation Danmark. "Vi ger daremot perso-
nalen maojligheter att trana pa lokala fithesscenter,
delta i olika lokala motionsevenemang eller andra
halsobeframjande aktiviteter direkt pa arbetsplat-
serna. Har spelar personalféreningen Lindabklubben
en viktig drivande roll.”

Under forsommaren har Lindab Danmark péa-
borjat forsok med halsoundersokningar som ocksa
omfattar personal dar detta redan inte ar ett krav.
"Pa en av véara avdelningar har vi métt personalens
blodtryck, fettprocent, sockerniva etc”, fortsétter
Teddy Pedersen. "Detta férsok har blivit mycket val
mottaget och vi har nu sékt pengar ur en statlig fond
for att kunna utdka och fortsatta detta projekt till att
omfatta alla medarbetare. Da kommer vi att kunna

Lindab Direct

erbjuda mer skraddarsydda program fér dem som
t.ex. vill sluta réka, minska sitt midiematt eller Iagga
om sin kost.”

»Sedan tva ar tillbaks har vi infort en sjukvards-

forsakring for all personal. Den innebér att personal

far snabbare kontakt med sjukvarden for under-

s6kning och behandling &n genom de 'normala

vagarna’. Ocksa hér har vi sett ett mycket positivt

mottagande fran personalen”, avslutar Teddy Peder-

sen. "Vi har ett stort intresse for vara medarbetares

hélsa och valméende. Sunda medarbetare &r glada .

medarbetare, som utan tvekan gér ett battre jobb. Nar det stora Marselis:loppc?t i Arhgs arligen gér av st.ape\n fimns

Genom samarbete med andra féretag och genom aIIt|q ett st(oarlt Lmdabgarlg pa plats i startgroparna. | Llpdabfargerna
L . . springer da inte bara ménga medarbetare, utan ocksa kunder och

var 'hélsoambassaddr’ Ann-Dorthe Danielsen hop- leverantérer deltar i loppet.

pas vi att kunna utveckla nya koncept for en battre

personalhalsa.”

Fasadapparater ar ett mycket effektivt satt att
kyla, vérma och ventilera luften i kontorsmiljder. Kan
man dessutom anvanda grundvattnet som kold-
kalla sa f&r man en mycket snal och energieffektiv
[6sning. "Precis sa har vi gjort pa samtliga kontorsut-
rymmen pa ventilationsfabriken hér i Grevie”, séger
Berne Olsson, fastighetsansvarig. "Konventionell
luftkonditionering ar betydligt mer energislukande
genom att avsevart storre luftmangder behdver cir-
kulera genom utrustningen. Dessutom aterfor vi det
grundvatten vi anvander for kylningen till vara infil-
trationsdammar och Iater det aterga till det naturliga
kretsloppet.”

Totalt finns ca 80 fasadapparater i Greviefabri-
kens kontorsutrymmen. "Vi beraknar att vi genom
att anvanda grundvattnet har fétt en rlig energi-

besparing pé ca 70 %. Dessutom ger vara fasad-

Operatérerna Lars Johansson och David Nilsson, koncernchef David Brodetsky samt produktionsansvarig pa Lindab Profil apparater l1agre energiférbrukning genom sin effek-
Stellan Rosinder vid invigningen av den nya lackeringslinjen fér rannkrok samt automatlinjen for bojar i fabriken i Forslov. tivitet och laga tryckfall, vi slipper freoner och far ett

Den 26 juni togs annu ett steg mot effektivare
och mer miljévanlig produktion nar tva nya produk-
tionslinjer invigdes; en fér lackering av rénnkrok och
en fér automatiserad produktion av béjar i dimen-
sionerna 75 och 100 mm. Invigningsceremonin ge-
nomférdes till rejélt forstérkta toner av Stones "Start
me up” och AC/DC:s "Money talks”. "Musiken har
jag valt alldeles sjalv, men bakom dessa tva viktiga
satsningar stéar ett omfattande team med var pro-
duktionsansvarige Stellan Rosinder, projektledarna
Lars Blixt och Pal Abrahamsson i spetsen”, séger
fabrikschef Christian Svensson pa Lindab Profil i
Forslov. "Nu far vi en effektivare och mer flexibel
produktionsapparat, vi reducerar var milidbelastning
genom den nya pulverlackeringen och ger vara
medarbetare en renare, sékrare och trivsammare
arbetsmiljo.”

Vid invigningen narvarade férutom hela
fabrikspersonalen och de ansvariga teamen, ocksa
koncernchef David Brodetsky. "Att medverka vid
denna typ av evenemang ser jag som bade naturligt
och viktigt”, séger han. "Det ligger i linje med hela
var kultur inom Lindab. Att visa intresse, vara enga-

) . ) lagre CO,-avtryck”, avslutar Berne Olsson.
gerad och visa personalen har och alla ansvariga att

koncernledningen verkligen bryr sig om de viktiga in-
satser som gjorts har och som vi nu ser realiseras.”

»Ser vi till kundnyttan sa ger bdjlinjen en pro-
dukt med battre falslasning, en falslasning som

nu &r standard for hela vart sortiment”, sager Jan
Tomberg, produktchef Rainline. "Bojlinjen dkar hall-
barheten, forbéttrar kvaliteten och leveranssékerhe-
ten ytterligare ett snépp. P& samma sétt forbéattras
kvaliteten pa réannkroken med jamnare och tatare
fargskikt. Genom denna nya pulverlackeringslinie sa
Okar vi ocksé véar kapacitet, vilket innebér att vi kom-
mer kunna ge kunderna 6kad flexibilitet samtidigt
som vi kan optimera var lagerhalining. Dessa forde-
lar kommer samtliga vara kunder tillhanda eftersom
Forslov ar den centrala produktionsanlaggningen for
dessa produkter.”

Fasadapparater placeras alltid i kontorsrummens installa-
tionspanel. De ger inneklimat som marks men inte syns.



